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Робоча програма навчальної дисципліни «Проєктування та будівництво 
безбар’єрного простору» для магістрів спеціальностей: 192 «Будівництво та 
цивільна інженерія», 193 Геодезія та землеустрій / Нац. техн. ун-т. 
«Дніпровська політехніка», каф. БГТГМ – Д.: НТУ «ДП», 2024. – 13 с. 

 

Розробники – Шашенко Олександр Миколайович, доктор технічних 

наук, професор, професор кафедри будівництво та цивільна інженерія; 

Хозяйкіна Наталія Володимирівна, доцент, кандидат технічних наук, 

доцент кафедри будівництва, геотехніки і геомеханіки. 

  

Робоча програма регламентує: 

– мету дисципліни; 

– дисциплінарні результати навчання, сформовані на основі 

трансформації очікуваних результатів навчання освітньої програми; 
– базові дисципліни; 

– обсяг і розподіл за формами організації освітнього процесу та 

видами навчальних занять; 

– програму дисципліни (тематичний план за видами навчальних занять); 

– алгоритм оцінювання рівня досягнення дисциплінарних результатів 

навчання (шкали, засоби, процедури та критерії оцінювання); 
– інструменти, обладнання та програмне забезпечення; 

– рекомендовані джерела інформації. 

 

Робоча програма призначена для реалізації компетентнісного підходу під 
час планування освітнього процесу, викладання дисципліни, підготовки 
студентів до контрольних заходів, контролю провадження освітньої 
діяльності, внутрішнього та зовнішнього контролю забезпечення якості вищої 
освіти, акредитації освітніх програм у межах спеціальності. 
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1 МЕТА НАВЧАЛЬНОЇ ДИЦИПЛІНИ 
 

Мета дисципліни – сформувати компетентності студентів щодо 

проєктування та будівництва будівель і споруд з урахування вимог безбарєрного 

середовища для осіб з обмеженими можливостями. Реалізація мети вимагає 

трансформації програмних результатів навчання в дисциплінарні та адекватний 

відбір змісту навчальної дисципліни за цим критерієм. 

2 ОЧІКУВАНІ ДИСЦИПЛІНАРНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ 

 
Дисциплінарні результати навчання (ДРН) 

шифр ДРН Зміст 

ДРН-01 Вміти користуватися сучасними нормативними документами (ДБН, ДСТУ, 

ВБН та ін.), які регламентують урахування потреб людей з обмеженими 

фізичними властивостями. 

Мати навички роботи з відповідними Європейськими нормативними  

документами. 

Мати навички розрахунку та проектування котлованів, утримуючих 

конструкцій, фундаментів глибокого закладення та ґрунтових споруд у 

різних ґрунтових умовах при новому будівництві та реконструкції з 

урахуванням наявності безбарєрного простору. 

 

ДРН-02 Розробляти конкретні заходи з охорони праці при проведенні досліджень та 

виробничій діяльності на об’єктах безбарєрної доступності. 
Розробляти заходи з охорони праці та навколишнього середовища при 

проведенні досліджень та будівництві об’єктів безбарєрного середовища для 

геолого-інженерних умов будівельного майданчика. 

ДРН-03 Вміти раціонально вибрати сучасні матеріали для будівництва на основі 

техніко- економічного аналізу при різних ґрунтових умовах при новому 

будівництві та реконструкції обєктів безбарєрного простору. 

Вміти правильно вибрати технологію будівництва з урахуванням 

конкретних грунтових умов при  новому будівництві та реконструкції 

обєктів безбарєрного простору. 
Мати навички розрахунку та проектування котлованів, утримуючих 
конструкцій, фундаментів глибокого закладення та ґрунтових споруд у 
різних ґрунтових умовах при новому будівництві та реконструкції обєктів 
безбарєрного доступу. 

ДРН-04 Мати навички розв’язування проблеми будівництва обєктів безбарєрного 

доступу та цивільної інженерії у нових або незнайомих середовищах за 

наявності неповної або обмеженої інформації. 

Мати навички урахування  аспектів соціальної та етичної відповідальності. 
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3 БАЗОВІ ДИСЦИПЛІНИ 
 

Назва дисципліни Здобуті результати навчання 

Освітній рівень бакалавра 

 

4 ОБСЯГ І РОЗПОДІЛ ЗА ФОРМАМИ ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО 

ПРОЦЕСУ ТА ВИДАМИ НАВЧАЛЬНИХ ЗАНЯТЬ 

 

аудиторні 

заняття

самостійна 

робота

аудиторні 

заняття

самостійна 

робота

аудиторні 

заняття

самостійна 

робота

лекційні 80 38 42 - - 8 72

практичні 40 19 21 - - 4 36

лабораторні 0 0 0 - - 0 0

РАЗОМ 120 57 63 - - 12 108

Вид 

навчальних 

занять

О
б

ся
г,

 

го
д

и
ни

Розподіл за формами навчання, години*

денна вечірня заочна

 
* – остаточно визначається актуальним на момент вивчення курсу графіком навчального процесу. 

 

 

5 ПРОГРАМА ДИСЦИПЛІНИ ЗА ВИДАМИ НАВЧАЛЬНИХ ЗАНЯТЬ 
 

Шифри 

ДРН 

Види та тематика навчальних 

занять 

Обсяг 

складових, 

години 

 ЛЕКЦІЇ  

ДРН-01 Вступ. Структура курсу. Визначення. Національна стратегія із 

створення безбар’єрного простору.  

6 

ДРН-01 Конвенція про права осіб з інвалідністю. Європейська 

соціальна хартія. Міжнародна ініціатива «Партнерство 

Біарріц» 

6 

ДРН-02 Аналіз стратегії створення безперешкодного середовища для 

всіх груп населення, забезпечення рівних можливостей 

кожній людині реалізовувати свої права, отримувати послуги 

на рівні з іншими шляхом інтегрування фізичної, економічної 

та освітньої безбарєрності до всіх сфер державної політики – 

на прикладі країн ЄС.  

10 

ДРН-03 ДСТУ Б ISO 21542:2013 Будинки і споруди. Доступність і 

зручність використання побудованого життєвого середовища 

(ISO 21542:2011, IDT - ISO 21542:2011 Bilding construction – 

Fccessibility and the built environment) 

14 

 

ДРН-04 ДБН Б.2.2-402018 Інклюзивність будівель і споруд. Основні 

положення. 

12 
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Шифри 

ДРН 

Види та тематика навчальних 

занять 

Обсяг 

складових, 

години 

ДРН-01-04 ДБН Б.2.2.-5:20 Планування та забудова міст, селищ і 

функціональних територій. Благоустрій територій. ДБН 

Б.2.2.-12:2019. Інклюзивні будівлі і споруди. 

12 

ДРН-01-04 Моніторинг безбарєрності об’єктів фізичного оточення, 

транспорту, пристосування їх до стандартів у сфері 

безбарєрного простору.     

закладання 

10 

ДРН-01-04  Запровадження, вдосконалення, гармонізація чинних 

державних будівельних норм, стандартів у сфері безбарєрного 

простору. 

10 

  80 

 ПРАКТИЧНІ ЗАНЯТТЯ  

ДРН-01-04 Вивчення національної та європейської програм відносно 

забезпечення прав людей з особливими потребами. 

Міжнародна ініціатива «Партнерство Біарріц»: особливості 

використання в умовах України 
 

4 

ДРН-01-04 Напрями забезпечення безбар’ простору. 

Порівняння національної і європейської 

конвенцій з прав людини. 

4 

ДРН-01-04 Особливості. проєктування будівель і споруд за умов їх 

використання особами з обмеженими можливостями. 

10 

ДРН-01-04 Аналіз існуючого проєкту житлового будинку на предмет його 
відповідності умовам використання осіб з обмеженими 
можливостями.  

5 

ДРН-01-04 Аналіз існуючого проєкту промислової будівлі на предмет 

його відповідності умовам використання осіб з обмеженими 

можливостями. 

5 

ДРН-01-04 Аналіз існуючого проєкту функціонального об’єкту загального 
користування  на предмет його відповідності умовам 
використання осіб з обмеженими можливостями.  

5 

ДРН-01-04 Виявлення та розв’язування проблеми будівництва обєктів 

безбарєрного доступу та цивільної інженерії у нових або 

незнайомих середовищах за наявності неповної або обмеженої 

інформації. 

7 

  40 

Загалом 120 
 

6 ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Сертифікація досягнень студентів здійснюється за допомогою прозорих 

процедур, що ґрунтуються на об’єктивних критеріях відповідно до «Положення про 

оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти Національного 

технічного університету «Дніпровська політехніка». 

Досягнутий рівень компетентностей відносно очікуваних, що ідентифікований 

під час контрольних заходів, відображає реальний результат навчання студента за 

дисципліною. 

https://www.nmu.org.ua/ua/content/activity/us_documents/Regulations_on_evaluation_of_educational_results.pdf
https://www.nmu.org.ua/ua/content/activity/us_documents/Regulations_on_evaluation_of_educational_results.pdf
https://www.nmu.org.ua/ua/content/activity/us_documents/Regulations_on_evaluation_of_educational_results.pdf
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6.1 Шкали 

Оцінювання навчальних досягнень студентів НТУ «ДП» здійснюється за 

рейтинговою (100-бальною) та інституційною шкалами. Остання необхідна (за 

офіційною відсутністю національної шкали) для конвертації (переведення) оцінок 

мобільних студентів. 

Шкали оцінювання навчальних досягнень студентів НТУ «ДП» 

Рейтингова Інституційна 

90…100 відмінно / Excellent 

74…89 добре / Good 

60…73 задовільно / Satisfactory 

0…59 незадовільно / Fail 

 

Кредити навчальної дисципліни зараховується, якщо студент отримав 

підсумкову оцінку не менше 60-ти балів. Нижча оцінка вважається академічною 

заборгованістю, що підлягає ліквідації відповідно до Положення про організацію 

освітнього процесу НТУ «Дніпровська політехніка». 

6.2 Засоби та процедури 

Зміст засобів діагностики спрямовано на контроль рівня сформованості знань, 

умінь/навичок, комунікації, автономії та відповідальності студента за вимогами 

НРК до 7-го кваліфікаційного рівня під час демонстрації регламентованих робочою 

програмою результатів навчання. 

Студент на контрольних заходах має виконувати завдання, орієнтовані 

виключно на демонстрацію дисциплінарних результатів навчання (розділ 2). 

Засоби діагностики, що надаються студентам на контрольних заходах у 

вигляді завдань для поточного та підсумкового контролю, формуються шляхом 

конкретизації вихідних даних та способу демонстрації дисциплінарних результатів 

навчання. 

Засоби діагностики (контрольні завдання) для поточного та підсумкового 

контролю дисципліни затверджуються кафедрою. 

Види засобів діагностики та процедур оцінювання для поточного та 

підсумкового контролю дисципліни подано нижче.  

 

Засоби діагностики та процедури оцінювання 
ПОТОЧНИЙ КОНТРОЛЬ ПІДСУМКОВИЙ КОНТРОЛЬ 

навчальне 

заняття 
засоби діагностики процедури засоби діагностики процедури 

лекції перевірка та захист 

індивідуального 

завдання 

виконання завдання 

під час аудиторних 

занять або під час 

самостійної роботи 

комплексна 

контрольна робота 

(ККР) 

визначення 

середньозваженого 

результату поточних 

контролів; 

 

виконання ККР за 

бажанням студента 
практичні 

https://www.nmu.org.ua/ua/content/activity/us_documents/Pologenie_pro_organiz_osvit_process_2019.pdf
https://www.nmu.org.ua/ua/content/activity/us_documents/Pologenie_pro_organiz_osvit_process_2019.pdf
https://mon.gov.ua/tag/natsionalna-ramka-kvalifikatsiy?&type=all&tag=natsionalna-ramka-kvalifikatsiy
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Під час поточного контролю лекційні та практичні заняття оцінюються 

шляхом визначення якості виконання індивідуальних конкретизованих завдань. 

Якщо зміст певного виду занять підпорядковано декільком складовим опису 

кваліфікаційного рівня НРК, то інтегральне значення оцінки може визначатися з 

урахуванням вагових коефіцієнтів, що встановлюються викладачем. 

За наявності рівня результатів поточних контролів з усіх видів навчальних 

занять не менше 60 балів, підсумковий контроль здійснюється без участі студента 

шляхом визначення середньозваженого значення поточних оцінок.  

Незалежно від результатів поточного контролю кожен студент під час заліку 

має право виконувати ККР, яка містить завдання, що охоплюють ключові 

дисциплінарні результати навчання. 

Кількість конкретизованих завдань ККР повинна відповідати відведеному часу 

на виконання. Кількість варіантів ККР має забезпечити індивідуалізацію завдання. 

Значення оцінки за виконання ККР визначається середньою оцінкою 

складових (конкретизованих завдань) і є остаточним.  

Інтегральне значення оцінки виконання ККР може визначатися з урахуванням 

вагових коефіцієнтів, що встановлюється кафедрою для кожної складової опису 

кваліфікаційного рівня НРК. 

Якщо за поточним оцінюванням здобувач отримав менше, ніж 60 балів або він 

хоче підвищити оцінку, то він виконує ККР у формі формалізованих завдань 

рівнозначної складності, розв’язання яких потребує уміння застосовувати 

інтегровані знання програмного матеріалу дисципліни, на виконання яких необхідно 

до двох академічних годин а їх вирішення – вимагати від здобувачів освіти не 

розрізнених знань окремих тем і розділів, а їх фахово-орієнтоване застосування. 

6.3 Критерії 

Реальні результати навчання студента ідентифікуються та вимірюються 

відносно очікуваних під час контрольних заходів за допомогою критеріїв, що 

описують дії студента для демонстрації досягнення результатів навчання. 

Для оцінювання виконання контрольних завдань під час поточного контролю 

лекційних і практичних занять в якості критерія використовується коефіцієнт 

засвоєння, що автоматично адаптує показник оцінки до рейтингової шкали: 

Оi = 100 a/m, 

де a – число правильних відповідей або виконаних суттєвих операцій відповідно до 

еталону рішення; m – загальна кількість запитань або суттєвих операцій еталону. 

 

Індивідуальні завдання та комплексні контрольні роботи оцінюються 

експертно за допомогою критеріїв, що характеризують співвідношення вимог до 

рівня компетентностей і показників оцінки за рейтинговою шкалою. 
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Зміст критеріїв спирається на компетентністні характеристики, визначені НРК 

для магістерського рівня вищої освіти (подано нижче). 

Загальні критерії досягнення результатів навчання  

для 7-го кваліфікаційного рівня за НРК 
Опис 

кваліфікаційного 

рівня 

Вимоги до знань, умінь/навичок, комунікації, 

відповідальності і автономії 

Показник 

оцінки  

Знання  

 спеціалізовані 

концептуальні знання, 

що включають сучасні 

наукові здобутки у 

сфері професійної 

діяльності або галузі 

знань і є основою для 

оригінального 

мислення та 

проведення 

досліджень, критичне 

осмислення проблем у 

галузі та на межі 

галузей знань 

Відповідь відмінна – правильна, обґрунтована, осмислена. 
Характеризує наявність: 

– спеціалізованих концептуальних знань на рівні новітніх 

досягнень; 

– критичне осмислення проблем у навчанні та/або 

професійній діяльності та на межі предметних галузей 

95-100 

Відповідь містить не грубі помилки або описки 90-94 
Відповідь правильна, але має певні неточності 85-89 

Відповідь правильна, але має певні неточності й недостатньо 

обґрунтована 

80-84 

Відповідь правильна, але має певні неточності, недостатньо 

обґрунтована та осмислена  

74-79 

Відповідь фрагментарна 70-73 

Відповідь демонструє нечіткі уявлення студента про об’єкт 

вивчення 

65-69 

Рівень знань мінімально задовільний 60-64 

Рівень знань незадовільний <60 

Уміння/навички 

 спеціалізовані 

уміння/навички 

розв’язання проблем, 

необхідні для 

проведення досліджень 

та/або провадження 

інноваційної діяльності 

з метою розвитку 

нових знань та 

процедур;  

 здатність інтегрувати 

знання та розв’язувати 

складні задачі у 

широких або 

мультидисциплінарних 

контекстах; 

 здатність 

розв’язувати проблеми 

у нових або 

незнайомих 

середовищах за 

наявності неповної або 

обмеженої інформації з 

урахуванням аспектів 

соціальної та етичної 

відповідальності 

Відповідь характеризує уміння: 

– виявляти проблеми; 

– формулювати гіпотези; 

– розв’язувати проблеми; 

– оновлювати знання; 

– інтегрувати знання; 

– провадити інноваційну діяльність; 

– провадити наукову діяльність 

95-100 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 

знання в практичній діяльності з не грубими помилками 

90-94 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 

знання в практичній діяльності, але має певні неточності при 

реалізації однієї вимоги  

85-89 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 

знання в практичній діяльності, але має певні неточності при 

реалізації двох вимог 

80-84 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 

знання в практичній діяльності, але має певні неточності при 

реалізації трьох вимог 

74-79 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 

знання в практичній діяльності, але має певні неточності при 

реалізації чотирьох вимог 

70-73 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати 

знання в практичній діяльності при виконанні завдань за 

зразком 

65-69 

Відповідь характеризує уміння/навички застосовувати знання при 

виконанні завдань за зразком, але з неточностями 

60-64 
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Опис 

кваліфікаційного 

рівня 

Вимоги до знань, умінь/навичок, комунікації, 

відповідальності і автономії 

Показник 

оцінки  

Рівень умінь/навичок незадовільний <60 

Комунікація 

 зрозуміле і 

недвозначне донесення 

власних знань, 

висновків та 

аргументації до 

фахівців і нефахівців, 

зокрема до осіб, які 

навчаються 

Зрозумілість відповіді (доповіді).  

Мова: правильна; чиста; ясна; точна; логічна; виразна; 

лаконічна. 

Комунікаційна стратегія: 

– послідовний і несуперечливий розвиток думки; 

– наявність логічних власних суджень; 

– доречна аргументації та її відповідність відстоюваним 

положенням; 

– правильна структура відповіді (доповіді); 

– правильність відповідей на запитання; 

– доречна техніка відповідей на запитання; 

– здатність робити висновки та формулювати пропозиції; 

– використання іноземних мов у професійній діяльності 

95-100 

Достатня зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 

комунікаційна стратегія з незначними хибами 
90-94 

Добра зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна комунікаційна 

стратегія (сумарно не реалізовано три вимоги) 

85-89 

Добра зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна комунікаційна 

стратегія (сумарно не реалізовано чотири вимоги) 

80-84 

Добра зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна комунікаційна 

стратегія (сумарно не реалізовано п’ять вимог) 

74-79 

Задовільна зрозумілість відповіді (доповіді) та доречна 

комунікаційна стратегія (сумарно не реалізовано сім вимог) 

70-73 

Задовільна зрозумілість відповіді (доповіді) та комунікаційна 

стратегія з хибами (сумарно не реалізовано дев’ять вимог) 

65-69 

Задовільна зрозумілість відповіді (доповіді) та комунікаційна 

стратегія з хибами (сумарно не реалізовано 10 вимог) 

60-64 

Рівень комунікації незадовільний <60 

Відповідальність і автономія 

 управління робочими 

або навчальними 

процесами, які є 

складними, 

непередбачуваними та 

потребують нових 

стратегічних підходів; 

 відповідальність за 

внесок до професійних 

знань і практики та/або 

оцінювання результатів 

діяльності команд та 

колективів; 

 здатність 

продовжувати 

навчання з високим 

ступенем автономії 

Відмінне володіння компетенціями: 

– використання принципів та методів організації 

діяльності команди; 

– ефективний розподіл повноважень в структурі команди; 

– підтримка врівноважених стосунків з членами команди 

(відповідальність за взаємовідносини); 

– стресовитривалість;  

– саморегуляція;  

– трудова активність в екстремальних ситуаціях; 

– високий рівень особистого ставлення до справи; 

– володіння всіма видами навчальної діяльності; 

– належний рівень фундаментальних знань; 

– належний рівень сформованості загальнонавчальних 

умінь і навичок 

95-100 

Упевнене володіння компетенціями відповідальності і автономії з 

незначними хибами 
90-94 

Добре володіння компетенціями відповідальності і автономії (не 

реалізовано дві вимоги) 

85-89 

Добре володіння компетенціями відповідальності і автономії (не 

реалізовано три вимоги) 

80-84 

Добре володіння компетенціями відповідальності і автономії (не 74-79 



11  

Опис 

кваліфікаційного 

рівня 

Вимоги до знань, умінь/навичок, комунікації, 

відповідальності і автономії 

Показник 

оцінки  

реалізовано чотири вимоги) 

Задовільне володіння компетенціями відповідальності і автономії 

(не реалізовано п’ять вимог) 

70-73 

Задовільне володіння компетенціями відповідальності і автономії 

(не реалізовано шість вимог) 

65-69 

Задовільне володіння компетенціями відповідальності і автономії 

(рівень фрагментарний) 

60-64 

Рівень відповідальності і автономії незадовільний <60 

 

7. ІНСТРУМЕНТИ, ОБЛАДНАННЯ ТА ПРОГРАМНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

Технічні засоби навчання в т.ч використовуються лабораторне та 

мультимедійне обладнання, дистанційна платформа Мoodlе. 

 

8. РЕКОМЕНДОВАНІ ДЖЕРЕЛА ІНФОРМАЦІЇ 

Основна література: 

1. Національний стандарт України. ДСТУ Б ISO 21542:2013 Будинки і 

споруди. Доступність і зручність використання побудованого життєвого середовища 

(ISO 21542:2011, IDT - ISO 21542:2011 ) 

2. Національний стандарт України. ДБН Б.2.2-402018 Інклюзивність 

будівель і споруд. Основні положення. 

3. Національний стандарт України. ДБН В.2.2.-5:20 Планування та 

забудова міст, селищ і функціональних територій. Благоустрій територій. ДБН 

Б.2.2.-12:2019. Інклюзивні будівлі і споруди. 

4. Національний стандарт України. ДБН В.1.2-2:2006 Система 

забезпечення надійності та безпеки будівельних об'єктів. Навантаження та впливи. 

Норми проектування 

5. Національний стандарт України. ДБН В.2.1-10-2009. Основи та 

фундаменти. 

6. Національний стандарт України.  ДБН В.2.1-10-2018. Основи та 

фундаменти 

7. Національний стандарт України. ДСТУ-Н Б В.1.1-422. Настанова з 

проектування будівель і споруд на підроблюваних територіях. 

8. Національний стандарт України. ДБН В.1.1-46:2017. Інженерний захист 

територій, будівель і споруд від зсувів, та обвалів. 

9. Національний стандарт України. Зміна №1 до ДБН В.2.1-10-2009 

Пальові фундаменти 

10. Національний стандарт України. ДСТУ-Н Б В.1.1-38:2016. Настанова 

щодо інженерного захисту територій, будівель і споруд від підтоплення та 

затоплення. 

11. Національний стандарт України. ДСТУ-Н Б В.2.1-31:2014. Настанова з 

проектування підпірних стін. 

https://do.nmu.org.ua/
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12. Аналіз забезпечення рівного доступу осіб з обмеженими фізичними 

можливостями до правосуддя : аналіт. звіт / А. Бурий, В. Разік, А. Микитишин, М. 

Васюта, Я. Грибальський. Л., 2013. 89 с. 2. Архітектурна доступність шкіл : навч.-

метод. посіб. / Азін В. О., Грибальский Я. В., Байда Л. Ю., Красюкова-Еннс О. В. К., 

2012. 88с.  

13. Бармашина Л. М. Формування середовища життєдіяльності для 

маломобільних груп населення / Л. М. Бармашина. К. : Союз-Реклама, 2000. 89 с.  

14. Безперешкодний доступ осіб з інвалідністю до об’єктів соціальної, 

транспортної інфраструктури та зв’язку : національна доповідь Національної 

Асамблеї інвалідів України. К., 2013. 150 с. 5.  

15. Давиденко Г. В. Умови впровадження інклюзивного навчання у вищих 

навчальних закладах Європейського Союзу (психолого-ментальний, організаційний 

та соціальний аспекти): навч. посібник. Вінниця : ТОВ «Нілан-ЛТД», 2015. 102 с. 

16. Давиденко Г. В. Інклюзія у вищих навчальних закладах Європейського 

Союзу: монографія. Вінниця: ТОВ «Нілан-ЛТД», 2015. 314 с. 

 

Допоміжна література: 

1. Малахов В. Иной и неиное в общении. Вісник Харківського національного 

університету ім. В. Н. Каразіна ; Спецвип. 1 : Койнонія. Філософія іншого та 

богослов’я спілкування. 2010. С. 15–48. 

2. Грибальський Я. Доступність до об’єктів житлового та громадського 

призначення для людей з особливими потребами: [метод. посіб.] / Ярослав 

Грибальський, Ярослав Мудрий, Андрій Мостовий. Л., 2010. 123 с. 

3. Інвалідність та суспільство: навчально-методичний посібник. За заг. 

редакцією Байди Л.Ю., Красюкової – Еннс О.В. / Кол. авторів: Байда Л.Ю., 

Красюкова – Еннс О.В., Буров С Ю., Азін В.О., Грибальський Я.В., Найда Ю.М. К., 

2012. 216 с.   

4. Кроки до компетентності та інтеграції в суспільство: наук.-метод. зб./ [ред. 

кол.: Н. Софій (голова), Л. Артемова, Н. Бібік та ін. ; за ред. І. Єрмакова]. К.: 

Контекст, 2000. 336 с. 18. Некрасов Всеволод. Як виглядатиме «цифрова» Україна: 

репортаж з Естонії .Економічна правда. 2019.  

5. Освіта протягом життя як чинник людського розвитку: аналіт. записка / 

НІСД. URL: https://niss.gov.ua/doslidzhennya/gumanitarniy-rozvitok 

 

 

Інформаційні ресурси: 

1. Безбар’єрність. Міністерство розвитку громад та територій України. URL: 

https://www.minregion.gov.ua/napryamki-diyalnosti/bezbaryernist/  

2. Безбар’єрність. Відкритий міжнародний університет розвитку людини 

«УКРАЇНА». URL: https://uu.edu.ua/bezbaryernist 

3. Безбар’єрність. URL: https://www.facebook.com/pg/bbu.org.ua/posts/ 

4. Довідник безбар’єрності.  

URL:https://www.msp.gov.ua/content/dovidnikbezbarernosti.html 

5. Нормативно-правова база в сфері інклюзивної освіти URL: 

http://ussf.kiev.ua/ielegalframework/ 

https://niss.gov.ua/doslidzhennya/gumanitarniy-rozvitok
https://www.minregion.gov.ua/napryamki-diyalnosti/bezbaryernist/
https://uu.edu.ua/bezbaryernist
https://www.facebook.com/pg/bbu.org.ua/posts/
http://ussf.kiev.ua/ielegalframework/
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6. Інклюзія в освіті. Ресурсний центр підтримки інклюзивної освіти URL: 

http://rcpio.ippo.kubg.edu.ua/?page_id=48  

7. Складові безбар’єрності. URL: https://bf.in.ua/components/  

8. Портал ІРЦ. URL: https://ircenter.gov.ua 

9. Результати в межах ініціативи першої леді Олени Зеленської «Без бар’єрів». 

URL: https://bf.in.ua/barrier-free-products/  

10. Універсальний дизайн. Безбар'єрна Україна.  

URL: http://netbaryerov.org.ua/2013-04-12-09-27-3. 

 

Контент до курсу дисципліни на платформі дистанційної освіти 

НТУ «ДП» Мoodlе. 

 

http://rcpio.ippo.kubg.edu.ua/?page_id=48
https://bf.in.ua/components/
https://ircenter.gov.ua/
https://bf.in.ua/barrier-free-products/
http://netbaryerov.org.ua/2013-04-12-09-27-3
https://do.nmu.org.ua/enrol/index.php?id=2907


 

РОБОЧА ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
«ПРОЄКТУВАННЯ ТА БУДІВНИЦТВО БЕЗБАР’ЄРНОГО 

ПРОСТОРУ» (вибіркова) 

для студентів рівня вищої освіти: другий (магістерський) 

спеціальностей: 192 Будівництво та цивільна інженерія 

       193 Геодезія та землеустрій 

 
 

Розробники: Шашенко Олександр Миколайович 

Хозяйкіна Наталія Володимирівна 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
В редакції авторів 

 

 

 

Підготовлено до виходу в світ 

у Національному технічному університеті 

«Дніпровська політехніка». 

Свідоцтво про внесення до Державного реєстру ДК № 1842 

49005, м. Дніпро, просп. Д. Яворницького, 19 

 


